ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°573, DE 27 DE SETEMBRO DE 1995

"Disp0e sobre a Organiza¢do Administrativa da Prefeitura Municipal de S&o Fidélis e da correlatas"

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS APROVOU, E EU, PREFEITO, SANCIONO A

SEGUINTE LEI:

TITULO - 1|
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 1° - A Prefeitura Municipal de Sdo Fidélis adotara o processo permanente de planejamento
integrado aos planos, projetos e programas da Unido e do Estado, como instrumento de a¢do para o desenvolvimento fisico-
territorial, econdmico, social e administrativo do Municipio, bem como para utilizacdo racional dos recursos humanos,
materiais e financeiros do Governo Municipal.

Art. 2° - As atividades da Administracdo Municipal obedecerdo aos seguintes principios fundamentais:

| - Planejamento;

Il - Coordenagéo;

I11 - Descentralizag&o;

IV - Delegagdo de competéncia;

V - Controle.

Art. 3° - Os objetivos do Governo Municipal serdo enunciados principalmente atraves dos seguintes
instrumentos normativos e operacionais basicos:

| - Plano de desenvolvimento fisico territorial;

Il - Planos, programas e projetos;

I11 - Orgamento anual;

IV - Orgamento plurianual de investimentos;

V - Programag&o financeira anual de desembolso;

VI - Sistema de acompanhamento da execugdo de programas e projetos setoriais.

Art. 4° - Na elaboragdo dos planos, programas e projetos a Prefeitura adotara critérios de prioridade e
de essencialidade da obra ou servicos para o desenvolvimento do interesse coletivo e da existéncia de recursos financeiros
para sua execugao.

Art. 5° - Para executar a programacdo, a Prefeitura poderé utilizar-se de recursos colocados a sua
disposicdo por entidades publicas e privadas, celebrar convénios de apoio técnico, financeiro e outros e, consorciar-se com
outras Prefeituras para a solu¢do de problemas comuns e melhor aproveitamento de recursos naturais, técnicos, materiais e
financeiros.

Paragrafo Gnico - As celebracdes de convénios e consércios a que se refere este artigo, dependerdo de
prévia autorizacdo legislativa.

Art. 6° - Os métodos e processos administrativos e de atuacdo serdo continuamente atualizados,
visando a modernizagdo e racionalizacdo do trabalho com objetivo de melhor cumprimento da programacdo Municipal e dos
fins para os quais os 6rgdos foram criados.

Art. 7° - A Coordenagdo sera exercida em todos os niveis da administracdo, para ajustamento das pec¢as
na organizacao, observacao dos principais objetivos tracados e reducdo dos conflitos entre propésito e acéo.

Art. 8° - A Prefeitura, além dos controles formais concernentes ao cumprimento dos preceitos legais e
regulamentares, devera dispor de instrumentos de acompanhamento e avaliacdo de resultados dos seus diversos 6rgdos e
agentes.

Art. 9° - A Prefeitura procurara elevar a produtividade operacional de seus érgaos, através de rigorosa
selecdo de novos servidores, de treinamento e aperfeicoamento do pessoal, do estabelecimento de niveis de remuneragdo
compativeis com a qualificacdo dos recursos humanos e as disponibilidades da Fazenda Municipal - e do estabelecimento e
observancia de critérios de acesso e promogao.

Art. 10 - A Prefeitura recorrera, sempre que admissivel, ao interesse publico e conveniente a
administracdo, a execucdo indireta de obras e servicos mediante contrato, concessdo, permissdo ou convénio com pessoas ou
entidades publicas ou particulares capacitadas, de forma a evitar encargos permanentes.
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Paréagrafo Unico - As concessdes, permissdes ou convénios, a que se refere este artigo, dependeréo de
autorizacdo prévia legislativa.

TITULO - 1l
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 11 - A estrutura basica da Prefeitura compde-se dos seguintes drgaos:
| - ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA AO PREFEITO:
1.1 - Gabinete do Prefeito - Chefe do Gabinete.
1.1.1 - Secretéria.
1.1.2 - Assessoria.
1.2 - Assessoria de Planejamento.
1.3 - Assessoria Juridica.
1.4 - Assessoria de Comunicacdo Social.
Il - ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E TECNICO:
2 - Secretaria Municipal de Administrag&o.
3 - Secretaria Municipal de Fazenda.
4 - Secretaria Municipal de Obras, Viacdo e Urbanismo.
5 - Secretaria Municipal de Educacéo.
6 - Secretaria Municipal de Cultura.
7 - Secretaria Municipal de Agricultura.
8 - Secretaria Municipal de Salde.
9 - Secretaria Municipal de Promocédo e Bem-Estar Social.

TITULO - 1Nl
DAS AREAS DE COMPETENCIA

Art. 12 - Do Gabinete do Prefeito:

| - Assisténcia ao Prefeito nos Atos de Gestao e nos assuntos relativos a administragao;

Il - Auxilio ao Prefeito em sua representacdo funcional e social;

111 - Execucdo das atividades de relagdes publicas de atendimento aos municipes.

Art. 13 - Da Assessoria de Planejamento:

I - Planejamento para o desenvolvimento econdmico e social;

Il - Planejamento para o desenvolvimento fisico-territorial;

I11 - Programacéo de fundos vinculados;

IV - Programacdo e elaboragdo orcamentaria;

V - Modernizacdo administrativa;

VI - Acompanhamento da execucdo or¢camentéria e da programacao do Governo Municipal;

VIl - Fomento as atividades econdmicas;

VI1II - Assessoramento técnico ao Prefeito e demais 6rgédos da estrutura administrativa;

IX - Coordenacéo das a¢bes da Administragdo Municipal;

X - Articulagcdo com 0rgdos dos sistemas de Planejamento das demais esferas do Governo e com o
sistema de informag&o para o Planejamento Estadual.

Art. 14 - Da Assessoria Juridica:

| - Atuar em qualquer foro ou instancia em nome do Municipio, nos feitos em que seja autor, réu,
assistente ou oponente;

Il - Efetuar cobranga judicial da divida ativa;

I11 - Emitir pareceres singulares ou relatar pareceres coletivos solicitados nos processos que lhe forem
distribuidos, fazendo estudos necessarios nos campos da pesquisa da doutrina e da jurisprudéncia de forma a apresentar um
pronunciamento devidamente fundamentado;

IV - Responder a consultas sobre interpretacdes de textos de interesse do Municipio e solucionar
problemas da administracédo, estudando para isso, assuntos de Direito de ordem geral ou especifica;

V - Participar de reunides, proferindo pareceres, elaborar informac6es em Mandados de Seguranca.

Art. 15 - Da Assessoria de Comunicagdo Social:
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| - Elaborar as Notas Oficiais do Prefeito Municipal;

Il - Redigir e fazer publicar as informagdes e comunicados;

I11 - Colocar na divulgacdo, o Municipio e as atividades das entidades aqui sediadas;

IV - Elaborar e executar os planos de cobertura pela imprensa dos eventos promovidos pela
Municipalidade e colaborar com as comissdes e 6rgdos especiais criados para divulgar eventos;

V - Colaborar com a Secretaria Municipal de Administracdo na elaboracéo e edi¢do do Boletim Oficial
do Municipio de Sao Fidélis;

VI - Acompanhar o Prefeito Municipal em suas visitas, inauguracdes, participac@es festivas, etc., como
Relacdes Publicas ou designar alguém de sua equipe da Assessoria de Comunicacdo Social.

Art. 16 - Da Secretaria Municipal de Administracéao:

I - Administracdo de Pessoal(Recursos Humanos);

I - Administracdo de Material(compras);

I11 - Patrimdnio;

IV - Comunicagfes Administrativas;

V - Servigos Auxiliares(Servicos Gerais).

Art. 17 - Da Secretaria Municipal de Fazenda:

| - Assuntos Financeiros e Fiscais;

I - Administracdo Financeira;

Il - Administracdo e arrecadagdo tributéria;

IV - Contabilidade;

V - Execug¢do orgamentaria-financeira;

VI - Empenho, liquidacdo e pagamento de despesas;

VII - Guarda e movimentacdo de valores;

VIII - Escrituracdo dos bens do Municipio.

Aurt. 18 - Da Secretaria Municipal de Obras, Viacdo e Urbanismo:

| - Execugdo e conservagdo de obras publicas;

Il - Licenciamento e fiscalizacdo de obras e instala¢@es particulares;

I11 - Fiscalizag&o de obras e servigos realizados por contrato, convénio, permissdo ou concessao

IV - Parcelamento da terra e uso do solo;

V - Limpeza urbana e coleta de lixo;

VI - Agua e esgoto;

VIl - Rodoviérias e Cemitérios;

VI - lluminagéo Publice;

IX - Construcédo e conservacgdo de estradas municipais;

X - Guarda e manutencéo de veiculos oficiais;

X1 - Servigos de utilizagdo publica, concedido ou no;

XII - Fiscalizag8o das posturas municipais;

X1 - Administragéo distrital.

Art. 19 - Da Secretaria Municipal de Educacéo:

| - Manter e desenvolver a rede escolar do Municipio;

Il - Estabelecer os programas de educacgdo do Municipio e promover a sua implantagéo, observadas as
diretrizes do Conselho Estadual de Educacéo;

I11 - Coordenar, orientar e supervisionar o sistema educacional do Municipio;

IV - Compatibilizar o sistema educacional municipal, com os sistemas adotados pelas demais esferas
de Governo e pela iniciativa privada;

V - Supervisionar a aplicacdo dos programas de alimentacdo escolar;

VI - Promover a distribuicdo de material didatico pelas escolas municipais e o controle de sua
utilizago;

VII - Propor ou promover cursos e outras formas de treinamento e aperfeicoamento de professores do
ensino primario;

VI1I1 - Promover a expedigdo de certificados de conclusdo dos cursos relativos a sua rede escolar;

IX - Dar parecer sobre os pedidos de subvencédo ou auxilios para institui¢des educacionais, culturais e
recreativas;
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X - Promover campanhas de alfabetizacdo no ambito do Municipio, em articulagdo com entidades de
outras esferas de Governo;

X1 - Proceder a concessdo de bolsas de estudos, mediante critérios adequados, articulando-se para tanto
com a Secretaria Municipal de Promocédo e Bem-Estar Social;

XII - Promover a prestacdo de assisténcia médica e dentaria aos educandos e a execucdo de programas
de salde, em conjunto com a Secretaria Municipal de Salde;

XIII - Coordenar a execucdo de atividades civicas e culturais nas escolas da rede, com o auxilio da
Secretaria Municipal de Cultura;

X1V - Manter programas de recreacao e esportes na comunidade e nas escolas da rede;

XV - Coordenar a execucdo de atividades recreativas e desportivas a nivel de escolas, municipais e
estaduais.

Art. 20 - Da Secretaria Municipal de Cultura:

| - Coordenar as atividades culturais no municipio;

Il - Desenvolver programas relativos a dinamizacdo e implantacdo de bibliotecas e museus, tanto
comunitarios como nas escolas da rede;

Il - Manter servicos estatisticos e administrativos das bibliotecas e museus;

IV - Elaborar anualmente o calendario de eventos anuais, promovendo, no que lhe couber, a sua
execucéo;

V - Desenvolver o Turismo no Municipio.

Art. 21 - Da Secretaria Municipal de Agricultura:

| - Defesa e conservagdo dos recursos naturais, paisagisticos do Municipio;

Il - Fiscalizacdo das feiras, mercados, matadouros do Municipio;

111 - Conservacdo do Horto Florestal;

IV - Micro-bacias, agudes e mananciais, construcdo e conservacao;

V - Cuidar do reflorestamento, da protecdo florestal, das reservas biolégicas e defesa do meio ambiente
em entrosamento com 6rgdos especificos das demais esferas do governo;

VI - Criar e manter programas que visem o desenvolvimento agro-pecuario do municipio, por si ou em
cooperagdo com drgdos nacionais e ou internacionais;

VII - Promover campanhas educativas de conservacdo da natureza.

Art. 22 - Da Secretaria Municipal de Salde:

| - Saude e fiscalizagdo sanitaria;

Il - Assisténcia médica aos Municipes;

I11 - Assisténcia técnica e coordenagdo das atividades das instituicOes beneficientes, pela Prefeitura;

IV - Coordenacdo com ¢érgaos e entidades de saide estadual e federal, de assisténcia médica e de
defesa sanitéria.

Art. 23 - Da Secretaria Municipal de Promocédo e Bem-Estar Social:

| - Tracar diretrizes e metas da politica de promogao social a ser adotada pelo municipio;

Il - Elaborar e executar planos e projetos de promocéao e bem-estar social;

Il - Manter o entrosamento com 0Orgdos publicos e entidades particulares visando a cooperagao
administrativa e ao estabelecimento de convénios;

IV - Promover e executar atividades de promocéo social visando a obter a participacdo da comunidade;

V - Solicitar apoio técnico e financeiro de drgdos estaduais e federais e de instituicdes, visando a
promocéo social da populagéo;

VI - Realizar o atendimento, dentro de sua area, as pessoas necessitadas que procuram a Prefeitura em
busca de auxilio.

TITULO - IV
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 24 - O desdobramento operacional da estrutura basica do art. 11 seré feito pelo Regimento Interno,
que devera ser aprovado, através de Decreto, pelo Exmo. Sr. Prefeito, no prazo de 120(cento e vinte) dias a partir da sangdo
da presente Lei.
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Art. 25 - As denominagcBes dos cargos, com 0s seus respectivos valores e 0s niveis salariais que se
compBem, constam dos inclusos anexos que ficam fazendo parte integrante da presente Lei, todos eles necessarios a
estrutura organizacional e operacional, refletem a situacdo atual do pessoal da Prefeitura.

8§ 1° - O servidor nomeado para o cargo em comisséo, se optar pelos vencimentos e vantagens do cargo
de que seja titular, fard jus de 70% do valor fixado para o simbolo correspondente pelo efetivo exercicio do cargo em
comissdo, desde que preenchidos os requisitos constantes do art. 144, da Lei n° 150, de 04 de novembro de mil, novecentos
e oitenta e trés,(Estatuto dos Funcionarios Plblicos Municipais).

8§ 2° - A gratificacdo de fungdo é vantagem assessoria que se acresce aos valores fixados ao vencimento
do servidor, inclusive se este for funcionario municipal em atividade ou aposentado por tempo de servico.

Art. 26 - A todos os servidores municipais serdo estendidos os beneficios da presente Estrutura
Organizacional, sem prejuizo dos direitos e vantagens a eles concedidos em Lei propria e os estabelecidos no Estatuto do
Funcionario Publico Municipal.

Art. 27 - Estende-se ao pessoal DAS a gratificagdo de que trata o art. 169 da Lei n° 150, de 04 de
novembro de 1983(Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais).

Art. 28 - O cargo de Radator Técnico sera extinto na forma prevista no art. 70 da Lei n® 150/83.

Art. 29 - Os reajustes salariais, obedecerdo ao indice e época estabelecidos pela politica salarial do
Governo Federal para o salario minimo até o valor correspondente a 03(trés) salarios minimos através de decreto, sobre os
valores excedentes, os reajustes serdo feitos na mesma época, e o indice sera estabelecido através de livre negociacao, ad-
referendum da Cémara Municipal de S8o Fidélis, podendo ocorrer alteragbes salariais antecipados, 0s quais poderdo ser
deduzidos na época propria.

Art. 30 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrério.

Estado do Rio de Janeiro, Prefeitura Municipal de Sao Fidélis, Gabinete do Prefeito, aos vinte e sete
dias do més de setembro de mil, novecentos e noventa e cinco.

José Marcondes Teixeira de Abreu
-Prefeito-

PRAGCA SAO FIDELIS, 151 - CENTRO - TEL. 58 1082 - TELEFAX. 58. 1671 - DDD.0247 - CEP.28.400-000 - SAO FIDELIS/R] 5



